
 
 

 

Pressemitteilung  

 

Gaiser Unternehmensgruppe begrüßt neue Auszubildende beim Azubi-Tag in Ulm 

 

Mit 34 Auszubildenden und 8 Studierenden setzt die Gaiser Unternehmensgruppe auch 

2026 auf die Ausbildung junger Nachwuchskräfte. Beim diesjährigen Azubi-Tag in Ulm 

starteten 18 neue Talente in ihr Berufsleben. Mit dem neuen Ausbildungszentrum 

„Gaiser Next“, das im Herbst fertiggestellt werden soll, investiert das Familienunter-

nehmen zugleich gezielt in die Zukunft der Ausbildung. 

 

 

Ulm, 1. September 2026.  Zum Ausbildungsbeginn fand am Unternehmenssitz in Ulm der 

diesjährige Azubi-Tag der Gaiser Unternehmensgruppe statt. Neben der Vorstellung des 

Unternehmens und dem Kennenlernen der Ansprechpartnerinnen und Ansprechpartner 

während der Ausbildung stand vor allem der persönliche Austausch im Mittelpunkt. Die neuen 

Auszubildenden konnten erste Kontakte zu ihren zukünftigen Kolleginnen und Kollegen 

knüpfen und sich mit Auszubildenden aus höheren Lehrjahren über deren Erfahrungen 

austauschen. 

 

An den Unternehmensstandorten in Ulm, Heidenheim, Leipheim und Amstetten bildet Gaiser 

derzeit 19 Anlagenmechaniker, 2 Technische Systemplaner, 8 Mechatroniker für Kälte-

technik, 1 Elektroniker für Automatisierungs- und Steuerungstechnik, 1 Fachlagerist 

sowie 3 Kaufleute für Büromanagement aus. Darüber hinaus betreut die Unternehmens-

gruppe 8 Studierende, die zunächst eine Berufsausbildung zum Anlagenmechaniker oder 

Technischen Systemplaner absolvieren und anschließend ein Bachelorstudium an der 

Hochschule Biberach aufnehmen. 

 

 
Foto (Gaiser): Gruppenbild der neuen Auszubildenden 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

„Auch in diesem Jahr konnten wir alle unsere Ausbildungsplätze erfolgreich besetzen. Das 

zeigt uns, dass viele junge Menschen Gaiser als attraktiven Ausbildungsbetrieb wahrnehmen 

und die Chancen einer Ausbildung in unserer Branche erkennen. Die Technische Gebäude-

ausrüstung bietet vielfältige und zukunftssichere berufliche Perspektiven“, erklärt Harald 

Kretschmann, Geschäftsführer bei Gaiser. 

 
 

„Gaiser Next“ – moderner Lernort für den Nachwuchs 
 

Wie wichtig die Ausbildung für die Zukunft des Unternehmens ist, zeigt die aktuelle Investition 

in das neue Ausbildungszentrum „Gaiser Next“ am Hauptsitz in Ulm, das noch in diesem Jahr 

fertiggestellt werden soll. Es bietet moderne Lern- und Entwicklungsbedingungen für den 

beruflichen Start und stärkt zugleich die betriebliche Ausbildung. Neben praxisnaher 

Wissensvermittlung sowie fachlicher und persönlicher Begleitung der Nachwuchskräfte dient 

„Gaiser Next“ künftig auch der Aus- und Weiterbildung innerhalb der Gaiser 

Unternehmensgruppe. 

 

„Die Gewinnung und Entwicklung qualifizierter Nachwuchskräfte gehört zu den wichtigsten 

Zukunftsaufgaben unserer Wirtschaft. Mit unserem Ausbildungszentrum schaffen wir die 

Voraussetzungen dafür, junge Menschen noch intensiver zu fördern und ihnen attraktive 

berufliche Perspektiven zu bieten“, erklärt die Geschäftsführung der Julius Gaiser GmbH. 

 

Mit über 350 Mitarbeitenden an den Standorten Ulm, Heidenheim, Westerstetten, 

Böhmenkirch, Aulendorf, Leipheim und Amstetten zählt die Gaiser Unternehmensgruppe zu 

den größten Arbeitgebern im Bereich der Technischen Gebäudeausrüstung in Baden-

Württemberg. Das Unternehmen entwickelt und realisiert zukunftsweisende, ressourcen-

schonende Lösungen für Wärme, Kälte, Energie, Sanitär, Lüftung und Klima. 

 

„Von der Alb bis an den Bodensee betreuen wir mittlerweile über 4.000 Wartungsverträge. 

Viele namhafte Unternehmen vertrauen auf unsere Kompetenz. Dadurch erhalten unsere 

Auszubildenden die Möglichkeit, hinter die Kulissen dieser Betriebe zu blicken und 

kennenzulernen, in welchen Dimensionen sich Systeme für die industrielle Energieversorgung 

bewegen“, ergänzt Reinhold Köhler, Geschäftsführer bei Gaiser. Mit „Gaiser Next“ setzt die 

Unternehmensgruppe ein klares Zeichen für nachhaltige Fachkräftesicherung, regionale 

Verantwortung und die Zukunft des Wirtschaftsstandorts Ulm. 

 

„Wir freuen uns sehr über unsere neuen Auszubildenden und wünschen allen einen 

erfolgreichen Start, spannende Erfahrungen und viel Freude bei ihrer Ausbildung im Hause 

Gaiser.“ 

 

Pressekontakt: 

Gaiser Unternehmensgruppe 

Blaubeurer Str. 86, 89077 Ulm 

0731 3987 -100 

www.gaiser-online.de 

http://www.gaiser-online.de/


 
 

 

 

 

 

Über die Gaiser Unternehmensgruppe 

Die Gaiser-Unternehmensgruppe mit Sitz in Ulm verbindet seit ihrer Gründung im Jahr 1928 technische 

Präzision mit unternehmerischer Kontinuität. Aus einem traditionsreichen Handwerksbetrieb entwickelte 

sich im Laufe von beinahe einem Jahrhundert eine leistungsstarke Unternehmensgruppe für 

Gebäudetechnik, industrielle Anlagentechnik, innovative Melktechnik sowie Energie- und 

Servicekonzepte.  

Als Spezialist für Energietechnik, Heizungstechnik, Lüftungstechnik, Steuerungstechnik und 

Kältetechnik plant, installiert und betreut Gaiser anspruchsvolle technische Anlagen für 

Industrieunternehmen, Gewerbekunden und öffentliche Auftraggeber. Im Fokus stehen wirtschaftliche, 

nachhaltige und energieeffiziente Lösungen, die einen wesentlichen Beitrag zur Optimierung des 

Energieeinsatzes und zur Reduzierung von Emissionen leisten. Ergänzt wird das Leistungsportfolio 

innerhalb der Unternehmensgruppe durch innovative Melktechniklösungen, insbesondere im Bereich 

robotergestützter Melksysteme und automatisierter Stalltechnik für die moderne Landwirtschaft.  

Heute steht Gaiser für technische Qualität, innovative Gebäude- und Anlagentechnik sowie langfristige 

Partnerschaften. Die Unternehmensgruppe beschäftigt rund 350 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und 

erzielt eine jährliche Betriebsleistung von rund 80 Millionen Euro. Damit zählt Gaiser zu den etablierten 

mittelständischen Unternehmen ihrer Branche und setzt konsequent auf nachhaltiges Wachstum, 

qualifizierte Fachkräfte und die Entwicklung zukunftsorientierter Energie-, Automatisierungs- und 

Technologielösungen. 


