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Pressemitteilung

Gaiser ehrt 25 Jubilare — 615 Jahre gelebte Unternehmenskultur

Heidenheim/UIm, 28. November 2025 - Zum 13. Mal hat die Gaiser-Unternehmensgruppe
am 28. November 2025 ihre Jubilare geehrt. In einem festlich in Gaiser-Blau dekorierten Raum
versammelten sich 25 Mitarbeitende sowie vier Pensionare, die zusammen auf 615 Jahre
Betriebszugehorigkeit blicken — ein beeindruckendes Zeugnis von Treue, Erfahrung und
gelebter Unternehmenskultur.

Die Atmosphare war gepragt von einem familiaren Flair, das tief in der Unternehmenskultur
verwurzelt ist. Lockeres Zusammenkommen, herzliche Gesprache und splrbare Dankbarkeit
verliehen der Feier eine besondere Warme — ein Eindruck, der sich auch durch die Worte von
Harald Kretschmann (einer der beiden Geschaftsflhrer bei Gaiser) zog.

,Wissen ist ein kostbarer Schatz*

In seiner Ansprache betonte Kretschmann die Bedeutung dieses Tages — nicht nur fur das
Unternehmen, sondern auch fir ihn persoénlich. In einer Zeit, in der berufliche Bestandigkeit
zur Seltenheit geworden ist, stehe Gaiser fir eine Kultur der Verbundenheit und des
Wissenstransfers, die Uber Generationen hinweg gepflegt werde. ,Ihr gebt Gaiser ein Gesicht,
sagte Kretschmann mit Blick auf die Jubilare, die zwischen 10 und beeindruckenden 50 Jahren
im Unternehmen tatig sind.

.lhr seid Teil unseres Fundaments und Vorbilder fiir die jingeren Kolleginnen und Kollegen.
Ihr seid die Basis fur die weitere Zukunft und den Erfolg der Gaiser-Gruppe. Harald
Kretschmann

25 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sowie vier Pensionare wurden geehrt. Ihre Eintrittsjahre
wurden jeweils in den zeitgeschichtlichen Kontext eingeordnet — ein Ruckblick, der den
festlichen Moment zusatzlich aufwertete und die individuellen Lebenswege in ein gréferes Bild
einbettete.

Eine Feier der Dankbarkeit — und ein Appell nach vorn

Die Dankbarkeit gegenliber den Jubilaren war splrbar. Sie seien nicht nur Leistungstrager,
sondern Trager einer Unternehmenskultur, die auf Vertrauen, Respekt und gegenseitigem
Lernen basiert. Dass an diesem Abend 615 Jahre Betriebszugehdrigkeit gefeiert wurden, sei
ein starkes Zeichen — sowohl fiir die Vergangenheit als auch fir die Zukunft des
Unternehmens. Mit einem harmonischen Ausklang endete eine Feier, die einmal mehr zeigte,
was Gaiser seit Jahrzehnten ausmacht: ein Unternehmen, das von und fir Menschen lebt.
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Zum Abschluss richtete Kretschmann einen persénlichen Appell an alle: Mut und Zuversicht
sollten auch weiterhin Wegweiser fir das tagliche Miteinander sein. In einer Welt voller
Veranderungen brauche es beides, um Mensch zu bleiben.

Foto (Gaiser): Gruppenbild der diesjahrigen Ehrengéaste der Gaiser Jubilarfeier.
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Uber Gaiser:

Die Gaiser Unternehmensgruppe ist ein mittelstandisches Familienunternehmen mit Giber 300
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern. Der Hauptsitz der Firma befindet sich in Ulm, eine
Niederlassung in Heidenheim/Brenz und weitere Tochterunternehmen in Bédhmenkirch,
Amstetten und Aulendorf. Als regional fihrendes Unternehmen im Bereich der Technischen
Gebaudeausristung, hat sich das Ulmer Traditionsunternehmen Gaiser seit seiner Griindung
im Jahr 1928 im stiddeutschen Raum weit tiber die Grenzen von Ulm hinaus bekannt gemacht.
Gaiser bietet 6konomische und gleichzeitig 6kologische Lésungen rund um Warme, Kalte,
Strom, Klima, Liftung, Sanitar und Melktechnik.



